Ogloszenie nr 34

z dnia 7 wrzes$nia 2026 r.

Komendant Gléwny Policji

zarzadza postepowanie kwalifikacyjne do sluzby w Policji dla os6b ubiegajacych sie¢ o przyjecie

na stanowisko specjalisty

w Sekcji do spraw Administrowania Elektronicznym Zarzadzaniem Dokumentacja (EZD)

Wydzialu Utrzymania Systeméw Informatycznych Policyjnych i Krajowych
Biura LacznoSci i Informatyki Komendy Gléwnej Policji

Limit — 1 osoba

Wymagania stawiane osobom ubiegajacym si¢ o przyjecie do stuzby okreslone zostaty

w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2025 r. poz. 636 z p6zn. zm.).

Shuzbe w Policji moze pelni¢:
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obywatel polski o nieposzlakowanej opinii,

ktéry nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
korzystajacy z pelni praw publicznych,

posiadajacy co najmniej wyksztalcenie srednie lub Srednie branzowe,

posiadajacy zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych, podlegtych
szczegblnej dyscyplinie stuzbowej, ktorej jest gotow sie podporzadkowac,

dajacy rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogdéw okre§lonych w przepisach
o0 ochronie informacji niejawnych.

Ponadto, zgodnie z art. 28 ust. 3 ustawy o Policji osoby podlegajace kwalifikacji wojskowej powinny
posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j.

Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie do stuzby na stanowisko specjalisty powinien posiadaé:

1. Wymagania niezbedne:

>
>
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wyksztalcenie wyzsze o profilu informatycznym,

certyfikat (przynajmniej jeden) potwierdzajacy posiadanie specjalistycznej wiedzy z zakresu
cyberbezpieczenstwa: BTL1, CASP+, CEH, CEH Master, CISA, CPENT, CSSLP, CySA+,
GBFA, GCIH, GMON, GOSI, ITIL Foundation, ITIL Managing, Professional, ITIL Master,
OSCP, OSEE, OSEP, PenTest+, Security+ lub SSCP,

doswiadczenie zawodowe: min. 2 lata przy eksploatacji systemow informatycznych lub rok
w zakresie administrowania systemami informatycznymi,

znajomo$¢ budowy i dzialania sprze¢tu komputerowego,

znajomo$c¢ sieci komputerowych, LAN/WAN, protokotow sieciowych,

umiejetnos$¢ konfiguracji oraz zarzagdzania urzadzeniami sieciowymi,

znajomo$¢ narzedzi backupowych,

znajomos$¢ rozwigzan do monitorowania systemow,

znajomo$¢ zagadnien z zakresu systemoOw informatycznych (infrastruktura, dokumentacja
techniczna).



2. Wymagania pozadane:
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wyksztatcenie wyzsze o profilu informatycznym ze specjalno$cia w zakresie Systemow
informatycznych lub studia podyplomowe w zakresie systemoéw informatycznych,

znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym, umozliwiajacym czytanie
ze zrozumieniem dokumentacji technicznej,

doswiadczenie zawodowe: min. 4 lata przy eksploatacji systemow informatycznych
lub 2 lata w zakresie administrowania systemami informatycznymi,

posiadanie prawa jazdy kat. B.,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos$¢ organizowania,

umigjetno$¢ komunikowania sig,

umiejetnos$¢ kreatywnego i analitycznego mys$lenia,

umiejetnos$¢ dziatania pod presja czasu.

Osoby zainteresowane pelnieniem stluzby w BLil KGP na stanowisku objetym postepowaniem

kwalifikacyjnym powinny zlozy¢ nastepujace dokumenty:

» pisemne podanie, adresowane do Komendanta Gtéwnego Policji, o przyjecie do shuzby

w Policji na stanowisko specjalisty w Sekcji do spraw Administrowania Elektronicznym
Zarzadzaniem Dokumentacja (EZD) Wydzialu Utrzymania Systemow Informatycznych
Policyjnych i Krajowych Biura f.gcznosci i Informatyki KGP,

wypeliony kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Policji, stanowiacy zalacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w Policji (Dz. U. poz. 248),

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
(oryginaly do wgladu),

kopie ksigzeczki wojskowej albo innego dokumentu potwierdzajacego uregulowanie stosunku do
stuzby wojskowej, jezeli kandydat do stuzby jest objety ewidencjg wojskowa (oryginal do
wgladu),

kopie odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajgcego do dostepu do informacji
niejawnych o ile kandydat poswiadczenie takie uzyskat (oryginat do wgladu),

kopie §wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, jezeli wczesniej
kandydat do stuzby pozostawat w stosunku pracy lub w stuzbie (oryginaty do wgladu),

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymagan niezbednych okre§lonych
w niniejszym ogloszeniu (oryginaty do wgladu),

kopie dokumentoéw potwierdzajacych spetnianie wymagan pozadanych (oryginaty do wgladu).

Formularz kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji dostepny jest na stronie
internetowej Komendy Gtoéwnej Policji: praca.policja.pl (dokumenty).

Procedura kwalifikacyjna na stanowisko objete postepowaniem kwalifikacyjnym sklada sie
Z nastepujacych etapow:

» zlozenie podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby

w Policji, a takze dokumentoéw stwierdzajacych wymagane wyksztalcenie 1 kwalifikacje
zawodowe oraz zawierajacych dane o uprzednim zatrudnieniu,



badanie psychologiczne w tym test psychologiczny,

rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona z uwzglgednieniem wymagan dotyczacych petnienia
stuzby na stanowisku sluzbowym, na ktorym wymagane sg specjalistyczne kwalifikacje,
wyksztalcenie, uprawnienia lub umiejetnosci pozadane ze wzgledu na potrzeby kadrowe
Policji,

ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji,

sprawdzenie w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych,
prawdziwos$ci danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji,
postgpowanie sprawdzajace, ktore jest okreslone w przepisach o ochronie informacji
niejawnych — w przypadku braku odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa.

W ramach postgpowania kwalifikacyjnego ocenie podlega¢ beda preferencje z tytutu posiadanego
wyksztatcenia oraz umiej¢tnosci, zgodnie z zatacznikiem nr 8 ust. 19 i 20 do rozporzadzenia MSWiIA
z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego wobec kandydatow do stuzby

w Policji, tj.:

1. Preferencje z tytulu wyksztalcenia:

1) wyksztalcenie wyzsze, po ukonczeniu studiow w zakresie informatyki, obejmujgce
zagadnienia specjalistyczne, takie jak: sztuczna inteligencja, inzynieria oprogramowania,
jezyki  programowania, bazy danych, programowanie aplikacji  uzytkowych,
cyberbezpieczenstwo, inzynieria danych, inzynieria oprogramowania, telekomunikacja,
teleinformatyka, inteligentne systemy, analiza ruchu sieciowego, zarzgdzanie sieciami
komputerowymi oraz serwerami — 10 pkt,

2) tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorzedny — 8 pkt,

3) tytut zawodowy licencjata, inzyniera lub rownorzedny — 7 pkt,

4) wyksztalcenie $rednie, $rednie branzowe — ukonczenie liceum ogdlnoksztatcacego, technikum
lub branzowej szkoly II stopnia w klasie, w ktorej byly nauczane przedmioty dotyczace
funkcjonowania Policji, dla ktorych zostaly opracowane w szkole programy nauczania
wiaczone do szkolnego zestawu programow nauczania — 7 pkt.

2. Preferencje z tytulu umiejetnosci:

1) tytut ratownika, ratownika medycznego albo pielegniarki systemu w rozumieniu przepisow
ustawy zdnia 8 wrzesnia 2006r. 0 Panstwowym  Ratownictwie = Medycznym
(Dz. U. z 2026 r. poz. 141) — 6 pkt,

2) uprawnienia do wykonywania prac podwodnych okre$lone w ustawie z dnia 17 pazdziernika
2003 r. o wykonywaniu prac podwodnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 612) — 6 pkt,

3) prawo jazdy kategorii A —5 pkt,

4) prawo jazdy kategorii C — 5 pkt,

5) prawo jazdy kategorii C+E — 5 pkt,

6) uprawnienia ratownika gorskiego okreslone w ustawie z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach narciarskich
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1154) — 5 pkt,

7) uprawnienia ratownika wodnego — 5 pkt,

8) uprawnienia do prowadzenia jachtow zaglowych albo motorowych okre§lone
W rozporzadzeniu Ministra Sportu 1 Turystyki z dnia 9 kwietnia 2013 r. w sprawie uprawiania
turystyki wodnej (Dz. U. 2026 poz. 604) — 5 pkt,

9) uprawnienia instruktora sportow walki (np. zapasy, judo, karate, boks), strzelectwa

sportowego, ratownictwa wodnego, nurkowania oraz sportdw motorowodnych — 4 pkt,

10) dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka obcego co najmniej na poziomie bieglosci

B2 — zgodnie z zatacznikiem nr 9 do rozporzadzenia — 4 pkt,

11) dokument potwierdzajgcy znajomo$¢ kolejnego jezyka obcego co najmniej na poziomie

biegtosci B2 — zgodnie z zatacznikiem nr 9 do rozporzadzenia — 2 pkt.
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https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytmmjvgi4di
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytgnzwgq4tg

Osoby zainteresowane pelnieniem stuzby na stanowisku specjalisty w Sekcji do spraw
Administrowania Elektronicznym Zarzadzaniem Dokumentacja (EZD) Wydzialu Utrzymania
Systeméw Informatycznych Policyjnych i Krajowych Biura Eacznosci i Informatyki Komendy
Gléwnej Policji powinny zlozy¢ dokumenty w terminie do dnia 15 pazdziernika 2026 r.

Dokumenty mozna:

» 1zlozy¢ osobiscie w siedzibie Komendy Gtownej Policji w Biurze Koordynacji Postgpowan
Kwalifikacyjnych i1 Szkolenia Policji KGP przy ul. Putawskiej 148/150 w Warszawie
w dni powszednie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 08.15 do 15.15, tel. 47 72 136
51 lub 47 72 564 46,

» przestaé poczta na adres:
Komenda Gléwna Policji
Biuro Koordynacji Postepowan Kwalifikacyjnych i Szkolenia Policji
02-625 Warszawa, ul. Putawska 148/150,

> przestaé¢ za posrednictwem Elektronicznej Skrzynki Podawczej na platformie ePUAP,
wybierajac z katalogu spraw ,,praca i zatrudnienie” ustuge — ,,wstap do Policji”.

Uwaga: nalezy pamietaé, Zze w celu przeslania aplikacji droga elektroniczna konieczne jest
posiadanie bezplatnego konta uzytkownika na platformie ePUAP.

Podstawa prawna prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko specjalisty:

1) art. 25 ust. 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2025 r. poz. 636 z p6zn. zm.);
2) rozporzadzenie MSWIA z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego wobec
kandydatow do stuzby w Policji (Dz. U. poz. 248).



