Ogloszenie nr 9

z dnia 8 kwietnia 2026 r.

Komendant Gléwny Policji

zarzadza postepowanie kwalifikacyjne do stuzby w Policji dla oséb ubiegajacych si¢ o przyjecie

na stanowisko specjalisty

w Sekeji do spraw Obstugi Calodobowej Wydziatu Utrzymania Systeméw Informatycznych

Miedzynarodowych Biura Lacznosci i Informatyki Komendy Gléwnej Policji

Limit — 1 osoba

Wymagania stawiane osobom ubiegajacym si¢ o przyjecie do shuzby okreslone zostaty

w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2025 r. poz. 636, 718 i 1366
oraz z 2026 poz. 187).

Stuzbe w Policji moze pelnié:

v
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obywatel polski o nieposzlakowanej opinii,

ktéry nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe,
korzystajacy z pelni praw publicznych,

posiadajacy co najmniej wyksztalcenie srednie lub $rednie branzowe,

posiadajacy zdolno$é¢ fizyczna i psychiczna do stuzby w formacjach uzbrojonych, podlegtych
szeczegblnej dyscyplinie stuzbowej, ktorej jest gotéw si¢ podporzadkowac,

dajacy rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogéw okreslonych w przepisach
o ochronie informacji niejawnych.

Ponadto, zgodnie z art. 28 ust. 3 ustawy o Policji osoby podlegajace kwalifikacji wojskowej powinny
posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j.

Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie do stuzby na stanowisko specjalisty powinna posiada¢:

1. Wymagania niezb¢dne:

>

wyksztatcenie wyzsze o profilu informatycznym lub pokrewnym ukierunkowanym na systemy
informatyczne lub zarzadzanie projektami IT, lub wyksztalcenie wyzsze bez wymaganego
profilu i studia podyplomowe w jednym z wyzej wymienionych kierunkow,

znajomo$é jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajagcym prowadzenie dyskusji w jezyku
specjalistycznym  (informatycznym), rozumienie znaczenia gtéwnych watkéw przekazu
zawartego w ztozonych tekstach, ptynne i spontaniczne porozumiewanie si¢ z osobami
anglojezycznymi, jasne formulowanie szczegbtowych wypowiedzi ustnych lub pisemnych
dotyczacych wielu tematdw, wyrazanie swojego stanowiska w sprawach bedacych przedmiotem
dyskusji, wraz z wadami i zaletami réznych rozwiazan,

posiadanie co najmniej jednego certyfikatu: Itil Foundation, Cobit Foundation lub pokrewnego,
doswiadczenie zawodowe: min. 3 lata w pracy zwigzanej z utrzymaniem wielkoskalowych
systeméw informatycznych, w zakresie ich monitorowania lub administrowania,



>
>
>

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z wielkoskalowymi systemami informatycznymi UE,
znajomos¢ zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem systemdw teleinformatycznych,
znajomos¢ rozwigzan do monitorowania systeméw.

2. Wymagania pozadane:

>
>
»
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znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie C2,

posiadanie uprawnien elektrycznych SEP do obstugi urzadzen do 1kV,

doswiadczenie zawodowe: min. 3 lata w pracy w pierwszej linii wsparcia dla uzytkownikéw
systemdéw informatycznych,

posiadanie certyfikatu w zakresie cyberbezpieczenstwa np. CompTIA Security+ lub pokrewnego,
umiejetnosé pracy zespoltowej,

umiejetnos$é analizowania,

umiejetnos$¢ organizowania,

umiejetnos$é rozwiazywania probleméw,

zdolnosci analityczne i prognozowania,

kreatywnos¢,

samodzielnos¢,

umiejetnos$é organizacji pracy,

zdolnosci komunikacyjne i interpersonalne, w tym nawigzywania kontaktow.

Osoby zainteresowane pelnieniem stuzby w BEil KGP na stanowisku objetym postepowaniem
kwalifikacyjnym powinny zlozy¢ nastepujace dokumenty:

> pisemne podanie, adresowane do Komendanta Giéwnego Policji, o przyjecie do shizby

w Policji na stanowisko specjalisty w Sekcji do spraw Obstugi Catodobowej Wydziatu
Utrzymania System6w Informatycznych Miedzynarodowych BLil KGP,

wypetniony kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Policji, stanowigcy zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie
postgpowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w Policji (Dz. U. poz. 248),

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
(oryginaly do wgladu),

kopie ksiazeczki wojskowej albo innego dokumentu potwierdzajacego uregulowanie stosunku do
stuzby wojskowej, jezeli kandydat do stuzby jest objety ewidencja wojskowa (oryginat do
wgladu),

kopi¢ odpowiedniego po$wiadczenia bezpieczenstwa upowazniajgcego do dostepu do informaci
niejawnych o ile kandydat poswiadczenie takie uzyskat (oryginat do wgladu),

kopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, jezeli wcezesniej
kandydat do stuzby pozostawat w stosunku pracy lub w stuzbie (oryginaty do wgladu),

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymagan niezbednych dot. do$wiadczenia
zawodowego okreslonego w niniejszym ogloszeniu, certyfikatéw (oryginaty do wgladu),

> kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnianie wymagar pozadanych (oryginaty do wgladu).

Formularz kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji dostepny jest na stronie
internetowej Komendy Gtéwnej Policji: praca.policja.pl (dokumenty).



Procedura doboru na stanowisko objete postepowaniem kwalifikacyjnym sklada si¢
z nastepujacych etapow:

>

ztozenie podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby
w Policji, a takze dokumentéw stwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe oraz zawierajacych dane o uprzednim zatrudnieniu,

badanie psychologiczne w tym test psychologiczny,

rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona z uwzglednieniem wymagan dotyczacych petnienia
stuzby na stanowisku stuzbowym, na ktérym wymagane sa specjalistyczne kwalifikacje,
wyksztalcenie, uprawnienia lub umiejetnosci pozadane ze wzgledu na potrzeby kadrowe
Policji,

ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji,

sprawdzenie w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych,
prawdziwos$ci danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji,
postepowanie sprawdzajace, ktére jest okreslone w przepisach o ochronie informacji
niejawnych — w przypadku braku odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa.

W ramach postepowania kwalifikacyjnego ocenie podlega¢ beda preferencje z tytutu posiadanego
wyksztalcenia oraz umiejetnosci, zgodnie z zatacznikiem nr 8 ust. 19 i 20 do rozporzadzenia MSWiA
z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego wobec do kandydatéw do stuzby

w Policji, tj.:
; : Liczba

Lp. Preferenc ztatcenia ;

p je z tytutu wykszta punktéw
Wyksztalcenie wyzsze, po ukonczeniu studidow w zakresie informatyki,
obejmujace zagadnienia specjalistyczne, takie jak: sztuczna inteligencja,
inzynieria oprogramowania, jezyki programowania, bazy danych,

1 [programowanie aplikacji uzytkowych, cyberbezpieczenstwo, inzynieria 10
danych, inzynieria oprogramowania, telekomunikacja, teleinformatyka,
inteligentne systemy, analiza ruchu sieciowego, zarzadzanie sieciami
komputerowymi oraz serwerami
Tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny 8

3 |Tytut zawodowy licencjata, inzyniera lub rownorzedny
Wyksztalcenie $rednie, $rednie branzowe — ukonczenie liceum
ogoblnoksztatcgcego, technikum lub branzowej szkoty II stopnia w klasie,

4 |w ktorej byly nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania Policji, 7
dla ktérych zostaty opracowane w szkole programy nauczania wigczone
do szkolnego zestawu programoéw nauczania

y . . Liczba

. Prefere tnos 8

Lp erencje z tytutu umiejgtnosci -

Tytut ratownika, ratownika medycznego albo pielggniarki systemu
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym 6
Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2025 1. poz. 91)

Uprawnienia do wykonywania prac podwodnych okreslone w ustawie

2 |z dnia 17 pazdziernika 2003 r. o wykonywaniu prac podwodnych 6

(Dz. U. 22021 r. poz. 612)




Osoby zainteresowane pelnieniem sluzby na stanowisku specjalisty w Sekcji do spraw Obslugi
Calodobowej Wydzialu Utrzymania Systeméw Informatycznych Miedzynarodowych Biura
Lacznosci i Informatyki Komendy Gléwnej Policji powinny zlozyé dokumenty w terminie

3 |Prawo jazdy kategorii A
4 |Prawo jazdy kategorii C
5 |Prawo jazdy kategorii C+E
Uprawnienia ratownika gorskiego okreslone w ustawie z dnia 18 sierpnia
6 |2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych
terenach narciarskich (Dz. U. z2023 r. poz. 1154)
7 |Uprawnienia ratownika wodnego
Uprawnienia do prowadzenia jachtéw zaglowych albo motorowych
g okreslone w rozporzadzeniu Ministra Sportu i Turystyki z dnia 9 kwietnia
2013 r. w sprawie uprawiania turystyki wodnej (Dz. U. poz. 460, z p6zn.
zm.)
Uprawnienia instruktora sportéw walki (np. zapasy, judo, karate, boks),
9 |strzelectwa sportowego, ratownictwa wodnego, nurkowania oraz sportow
motorowodnych
- Dokument potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka obcego co najmnigj

na poziomie biegtosci B2 — zgodnie z zatacznikiem nr 9 do rozporzadzenia

11

Dokument potwierdzajacy znajomo$¢ kolejnego jezyka obcego co najmniej
na poziomie bieglosci B2 — zgodnie z zalacznikiem nr 9 do rozporzadzenia

do dnia 15 maja 2026 r.

Dokumenty mozna:

Uwaga: nalezy pamigta¢, ze w celu przeslania aplikacji droga elektroniczng konieczne jest

> zlozyé¢ osobiscie w siedzibie Komendy Gtéwnej Policji w Biurze Koordynacji Postepowan
Kwalifikacyjnych i Szkolenia Policji KGP przy ul. Pulawskiej 148/150 w Warszawie
w dni powszednie od poniedziatku do piatku w godzinach od 08.15 do 15.15, tel. 47 72 136

51 1ub47 72 564 46,

przeslaé poczta na adres:

Komenda Gléwna Policji

Biuro Koordynacji Postegpowan Kwalifikacyjnych i Szkolenia Policji
02-625 Warszawa, ul. Putawska 148/150,

przesta¢ za poSrednictwem Elektronicznej Skrzynki Podawczej na platformie ePUAP,
wybierajac z katalogu spraw ,,praca i zatrudnienie” ustuge — ,,wstap do Policji”.

posiadanie bezplatnego konta uzytkownika na platformie ePUAP.

Podstawa prawna prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko specjalisty:

1y

2)

art. 25 ust. 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2025 r. poz. 636, 718 i 1366
oraz z 2026 poz. 187);
rozporzadzenie MSWiA z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego wobec
kandydatéw do stuzby w Policji (Dz. U. z 2025 r. poz. 248). y
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ZASTEL

Biura Koordvnac




